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Il giorno 3 marzo 2023 alle ore 10,30 si è riunito in seduta telematica attraverso la piattaforma MEET 
di Google, il Consiglio del Corso di Studio in Archeologia, convocato con nota Prot. n. 0043106 del 
27/02/2023, trasmessa tramite posta elettronica con il seguente O.d.G.: 
 
1. Comunicazioni 
2. Approvazione verbale del consiglio precedente 
3. Programmazione triennale personale docente e ricercatore 2023-2025 
4. Posticipo dell'inizio delle lezioni del primo semestre a.a. 2023/24 
5. Modifiche alla programmazione didattica 2023-2024 (a ratifica) 
6. Varie ed eventuali 
 
Composizione del Corso di Studio 
 

Professori ordinari Presente Assente Assente giustificato 
Liverani Paolo X   
Romeo Ilaria X   

Professori associati Presente Assente Assente giustificato 
Alberti M. Emanuela   X 
Catagnoti Amalia X   
Magnelli Adalberto   X 
Torri Giulia X   
Nucciotti Michele    X 
Pucci Marina X   
Lo Vetro Domenico X   
Cappuccini Luca X   
Pogossian Zaroui X   

Ricercatori Presente Assente Assente giustificato 
Buccino Laura X   
Contardi Federico X   
Felli Candida   X 
Pruno Elisa X   

 
Docenti a contratto Presente Assente Assente giustificato 

Angeli Lucia  X  
Barsacchi F. Giuseppe X   
De Silva Michele X   
Fochetti Beatrice X   
Ismaelli Tommaso X   
Martini Fabio   X 
Mazzoni Stefania X   
Pocobelli Giorgio F.  X  
Vannini Guido X   

 
Rappresentanti studenti Presente Assente Assente giustificato 
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Bartolozzi Sofia X   
Carputo Gianluca X   
Mugnai Samuele   X 

I membri del consiglio che partecipano alla riunione dichiarano in chat di essere presenti. Il Presidente, 
constatata la presenza del numero legale, dichiara aperta la seduta alle ore 10.35.  
 
La seduta è ospitata sulla piattaforma Google Meet al seguente link: meet.google.com/fzn-nrbh-xwt 

 

Assolve alle funzioni di Segretario la prof. Elisa Pruno. 
 

 

1. Comunicazioni 
 

Il Presidente comunica che con la conversione in legge del decreto mille proroghe (Legge 24 febbraio 
2023 n. 14) ci sarà una sessione di laurea straordinaria aggiuntiva, relativa all’a.a. 2021/2022, da 
svolgere tra il 25 maggio e il 15 giugno 2023.  

 
 

2. Approvazione verbale del consiglio precedente 
 

Il Presidente mette in approvazione il verbale della seduta del 14/02/2023. 

Il Consiglio approva all’unanimità. 

 
 

3. Programmazione triennale personale docente e ricercatore 2023-2025 
 
Prima di mettere in approvazione la programmazione triennale personale docente e ricercatore 2023-
2025, il Presidente invita Paolo Liverani, anche nella veste di Direttore del Dipartimento SAGAS, a fare 
un quadro della situazione relativa alla suddetta programmazione e i criteri adottati in seno al 
Dipartimento SAGAS per valutare le prossime posizioni da reclutare. Liverani, con il supporto di 
apposite tabelle, illustra nel dettaglio la situazione relativamente ai PUOr a disposizione e al possibile 
scenario sul reclutamento del nostro Dipartimento anche in una più lunga prospettiva futura. In sintesi, 
la nuova programmazione prevede 6 posizioni per ricercatore, 3 per associato (tenure) e 3 per ordinario. 
Riguardo al reclutamento dei ricercatori delle 6 posizioni 3 (tutte nella sezione di Storia e scienze della 
documentazione e del libro) sono già opzionate da precedenti impegni assunti in CIA. Restano dunque 
da determinare le altre tre posizioni tenendo conto principalmente della sofferenza didattica di alcuni 
SSD e dei pensionamenti che si verificheranno nel prossimo triennio ma anche negli anni 
immediatamente successivi (fino al 2030). In merito all’attuazione della prossima programmazione 
bisogna considerare sia la possibilità più ottimistica, ossia il reclutamento di 2 ricercatori l’anno sia il 
caso meno favorevole, di un reclutamento di 3 ricercatori ogni 2 anni. 
 
Concluso l’intervento di Liverani si procede con la discussione. 
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Il presidente, in merito alla tabella della programmazione dei PA, osserva che nel caso del reclutamento 
nel settore L-ANT/10 non si tratta, come invece per le altre sezioni, di uno scorrimento nella 
programmazione perché il SSD in questione non era tra quelli richiesti dalla sezione Archeologia e AAO  
 
 
nelle precedenti programmazioni del personale. Si tratta di una posizione che la sezione ha deciso di 
aprire per coerenza rispetto al progetto del Piano di Eccellenza sulle digital humanities.  
La discussione procede con interventi di alcuni docenti (Pucci, Torri, Romeo, Liverani, Lo Vetro) tutti 
concordi con la necessità di una revisione dei parametri per il reclutamento adottati del SAGAS per una 
più equa assegnazione delle posizioni da ricercatore alle 4 sezioni del Dipartimento che prenda in 
considerazione in primis quei settori monodocente che da anni sono colpiti da una forte sofferenza 
didattica. 
Al termine della discussione si ricorda, che la sezione ha dato sempre il suo contributo alla riuscita del 
Dipartimento in termini di ricerca, terza missione e anche didattica attraverso ricercatori su fondi esterni. 
 
Il Presidente, considerato il contenuto degli interventi durante la durante la discussione e le richieste 
avanzate e condivise da tutto il Consiglio, mette in approvazione una mozione in merito ai criteri guida 
che il Dipartimento dovrebbe osservare per la programmazione personale in ordine gerarchico: 

1) pensionamento (o altro tipo di cessazione) in SSD monodocente per cui è necessario mettere in 
sicurezza il SSD prevedendo il reclutamento di una posizione di ricercatore (o, se le condizioni 
lo permettono, da PA) prima che il docente cada in quiescenza; 

2) sofferenza didattica di SSD monodocente come da tabella DAF (SSD con indice di copertura 
> a 80%) diramata dall’Ateneo. In caso di scelta tra più SSD sarà data priorità al SSD con indice 
di copertura più basso. La sofferenza didattica deve tener conto non solo delle ore di didattica 
frontale erogata, ma anche del numero delle tesi ed esami e della didattica erogata nei corsi di 
livello superiore (Scuole di Specializzazione, Dottorati) come indicato nella circolare 1/2023 
dell’Ateneo (“programmazione triennale del personale docente e ricercatore 2023-2025 - 
sostenibilità della didattica”).  

3) pensionamento (o altro tipo di cessazione) in SSD non monodocente ove la quiescenza del 
docente procura una sofferenza didattica (con indice di copertura inferiore a 80%). In caso di 
scelta tra più SSD sarà data priorità al SSD con indice di copertura più basso. Altri parametri 
(come produttività, progetti di ricerca, terza missione etc.) saranno presi in considerazione. 

 
Fatta salva la priorità del parametro n. 1, l’utilizzo dei parametri 2 e 3 deve tener conto dell’alternanza 
tra le sezioni e dei SSD in sofferenza didattica. In questa ottica gli SSD non monodocente che 
andrebbero incontro a sofferenza didattica (con indice di copertura inferiore a 80%) a causa di 
pensionamenti e cessazioni, saranno temporaneamente supportati da contratti così come accade da anni 
a quei SSD monodocente che da diversi anni sono gravati da carichi didattici eccessivi. 
 
Inoltre, il consiglio richiede che si apra in consiglio di Dipartimento una futura discussione sui criteri 
utilizzati nella programmazione personale che tenga conto di altri parametri (come produttività 
scientifica, progetti di ricerca, terza missione e capacità di attrarre fondi esterni) già utilizzati 
dall’Ateneo nell’assegnazione di fondi, punti organico e premialità. 
 
La mozione viene approvata all’unanimità. 
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A seguito dell’approvazione della mozione di cui sopra il Presidente mette in approvazione la 
Manifestazione di interesse del CdS Archeologia – LM-2 per la Programmazione 2023-2025 riportata 
nella seguente tabella:  
 
 
RUOLI PROGRAMMAZIONI GRADUATORIA 

Posizioni di PO 
Posizioni non esaurite da Programmazione 2022-2024 --- 
Nuove posizioni da inserire  
abilitati di I fascia in ordine alfabetico  --- 

Posizioni di PA Posizioni da inserire (tenure track) 1. L-ANT/07 
2. L-OR/02 

Posizioni di RTD 

Posizioni non esaurite da Programmazione 2021-2023 --- 

Nuove posizioni da inserire  

L-ANT/01,  
L-ANT/08, 
L-OR/05,  
L-OR/03,  
L-ANT/09 

 
Si richiede pertanto che nella prossima programmazione personale 2023-2025 almeno 1 posizione nel 
reclutamento degli RTD sia destinata alla Sezione Archeologia e AAO. A tal proposito si ricorda che 
nella passata programmazione (2022-2024) non ha visto l’apertura di alcuna posizione per SSD della 
Sezione AAO. 
 
Il Consiglio approva all’unanimità. 
 
 

4. Posticipo dell'inizio delle lezioni del primo semestre a.a. 2023/24 
 
Il Presidente chiede al consiglio di approvare la proposta da presentare alla Scuola SUeF di valutare la 
possibilità di posticipare l’inizio del prossimo anno accademico di una settimana con conseguente 
slittamento della durata del periodo di lezioni del primo semestre che al momento, salvo nuove 
disposizioni della Scuola SUeF è previsto iniziare lunedì 11 settembre e concludersi venerdì 1 
Dicembre. 
Il posticipo permetterebbe di limitare la sovrapposizione delle attività sul campo che si svolgono di 
norma da Giugno a Settembre con la prima settimana di lezione che il prossimo AA sarebbe prevista 
dal 11 al 16 Settembre. Il posticipo sarebbe utile non solo per una programmazione più agevole delle 
attività di ricerca sul campo ma eviterebbe agli studenti impegnati sui cantieri di scavo di dover 
scegliere se partecipare alle suddette attività, per loro occasione fondamentale di formazione perlatro 
prevista dal regolamento del nostro CdS, o frequentare la prima settimana dei corsi. La stessa proposta 
è stata deliberata nel consiglio della L1 tenutosi ieri 2 marzo. Il presidente asserisce che altri presidenti 
di altri corsi di Laurea triennale e magistrale hanno mostrato apertura verso questa proposta. 
Il consiglio è consapevole che un eventuale slittamento del semestre solo di alcuni Corsi di Laurea 
necessita una valutazione da parte della Scuola per verificare che non ciò non comporti disagi alla 
frequenza dei corsi in mutuazione e che non causi criticità alla organizzazione dell’occupazione delle 
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aule e al calendario degli appelli della sessione di Dicembre. Per questi motivi il Consiglio auspica che 
lo slittamento possa essere recepito dalla Scuola e coinvolga tutti i Corsi di Laurea quanto meno 
dell’area Umanistica. 
 
La proposta viene approvata all’unanimità. 
 
Il Presidente comunica che consulterà in merito il Presidente della Scuola Zago e porterà la proposta 
all’attenzione del prossimo Consiglio della Scuola SUeF. 
 
 

5. Modifiche alla programmazione didattica 2023-2024 (a ratifica) 
 
Il Presidente comunica che dopo l’approvazione dello scorso Consiglio della programmazione 
didattica 2023-2024 si sono rese necessarie alcune modifiche relative soprattutto ai contratti. Le 
modifiche sono in parte dovute alla recente comunicazione della Scuola SUeF relativa alla delibera del 
Senato Accademico del 21 febbraio scorso inerente a “CRITERI PER LA DEFINIZIONE DEL 
BUDGET PER CONTRATTI DI INSEGNAMENTO ANNO 2023-2024” che stabilisce che il Corso 
di Studio, nell’approvare il piano annuale delle attività didattiche, indica gli insegnamenti che 
necessitano di copertura esterna con figure professionali specifiche, per i quali la copertura mediante 
contratto non è motivata tanto dalla sofferenza del settore quanto dalla necessità di avvalersi appunto 
di competenze professionali specifiche. Tale disposizione del S.A. comporta una integrazione alla 
PROGRAMDID relativa al nuovo codice (CS) da inserire in merito a contratti da coprire con 
competenze professionali specifiche. Per il nostro corso di studi il solo contratto rientrante in questa 
fattispecie riguarda l’insegnamento di Abilità informatiche. 
 
Altre due modifiche riguardano: 

- annullamento della richiesta di bandire il contratto da 3 CFU per Religioni del Vicino Oriente 
antico (L-OR/01). I 3 CFU saranno coperti da Giulia Torri. 

- annullamento del rinnovo a Stefania Mazzoni del contratto da 6 CFU di Archeologia siro-
anatolica (L-ANT/05), il contratto dovrà essere bandito ex-novo e sarà a titolo oneroso. 

 
Il Consiglio approva all’unanimità. 
 
 

6. Varie ed eventuali 
 
- A seguito della richiesta fatta dell'Ateneo alle Scuole di pubblicare tutto l'orario dell'a.a. 2023/24 (I 

e II semestre) entro la fine di giugno, la Scuola SUeF chiede ai CdS di comunicare entro il 10 
marzo la suddivisione degli insegnamenti nei sottosemestri e l’articolazione oraria degli 
insegnamenti, ovvero il n. di incontri settimanali e la loro durata (per es. 3 incontri settimanali da 2 
ore ciascuno, oppure 2 incontri di 3 ore ciascuno. A tal fine Catagnoti annuncia l’invio di una mail 
a tutto il corpo docente a cui si chiederà di esprimere le scelte relative ai propri insegnamenti. 
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- Il presidente, in assenza di Nucciotti, responsabile della sezione Archeologia, rende noto che è in 
fase di definizione il programma della consueta sessione gestita dalla nostra sezione nell’ambito 
della manifestazione “TourismA” che si terrà dal 23 al 25 marzo. 

 
- Contardi rende note le date di alcune sue conferenze che si terranno prossimamente a Firenze 

presso la BiblioteCanova, nel quartiere Isolotto. 
 
 
 
Alle ore 12,30, essendo stati trattati tutti i punti all’Ordine del giorno, il Presidente dichiara chiusa la 
seduta. 
 
 
Letto, approvato e sottoscritto. 

 
 
Il Segretario       Il Presidente 

Prof. Elisa Pruno           Prof. Domenico Lo Vetro 
 


